PATVIRTINTA
Birzy rajono kiino kulttiros ir sporto centro
direktoriaus 2021 m. rugs€jo 17 d. jsakymu Nr. V-78

ISVADA DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES
BIRZU RAJONO KUNO KULTUROS IR SPORTO CENTRE

Birzai
2021 m. rugséjo 17 d.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos 2002 m. geguzés 28 d. korupcijos prevencijos
jstatymo Nr. IX-904 6 straipsnio 3 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d.
nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos apraso patvirtinimo®,
Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybé, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,Dél Valstybés ar savivaldybeés
istaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe, nustatymo
rekomendacijy patvirtinimo®, Birzy rajono savivaldybés tarybos 2020 m. gruodzio 23 d. sprendimu
Nr. T-285 ,,Dél Birzy rajono savivaldybés 2021-2023 mety korupcijos prevencijos programos ir jos
igyvendinimo priemoniy plano patvirtinimo®, Birzy rajono kiino kultiiros ir sporto centro
nuostatais, patvirtintais Birzy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. spalio 24 d. sprendimu Nr. T-
227 ir kitais teisés aktais, buvo atliktas Birzy rajono kiino kulttiros ir sporto centro (toliau - Centro)
korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma interesy konflikty valdymo srityje atliko
darbo grupé, patvirtinta Centro direktoriaus 2021 m. rugpjacio 31 d. jsakymu Nr. V-66 ,,Dél
korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo BirZy rajono kino kultiiros ir sporto centre®.
Analizuotas laikotarpis: 2020-01-01 — 2021-09-01.

Si veikla vertinta vadovaujantis Valstybés ar savivaldybeés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo klausimynu, kurio pagalba nustatyta,
kad Centre interesy konflikty valdymo sritis priskirtina prie sri¢iy, kuriose formaliai egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé (zr. 1 lentelé).

1 lentelé
Korupcijos pasireiskimo tikimybé interesy konflikty valdymo srityje
Korupcijos prevencijos ;st.atyfl_lo. 6 str. 3 dalyje Taip / Komentaras
numatyti kriterijai Ne

I. Padaryta korupcinio pobudzio nusikalstama veika

Kaip nustatytas korupcinio pobudzio nusikalstamos
veikos ir / ar kito tapataus pobtdzio, taciau maziau
pavojingo teisés pazeidimo, wuz kurj numatyta
administraciné, tarnybiné (drausminé) ar kitokia
atsakomybé,  faktas, vykdant interesy konflikty | Taip
valdyma, (pvz.: teisésaugos institucijai pradéjus
ikiteisminj tyrima, remiantis valstybinio audito ar
savivaldybés kontrolieriaus, valstybés ar savivaldybés
jstaigos vidaus ir / ar privacios audito jmonés audito

Sudaryta  galimybé darbuotojams, kitiems
asmenims kreiptis ir informuoti Centro direktoriy
ir asmenj, atsakingg uz korupcijos prevencijg ir
kontrole, apie galimas korupcinio pobudzio
nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobudzio,
taciau maziau pavojingus teisés pazeidimus.




iSvadose, asmeny skunduose, kita

pateikta informacija)?

ziniasklaidoje,

Ar informacija buvo pateikta valstybés tarnautojy ir

juridiniy asmeny registrams, ar nustatyti faktai buvo Ne
paviesinti?
Centre sudarytos galimybés darbuotojams,
kitiems asmenims kreiptis ir informuoti direktoriy
Ar sudarytos galimybés Centro darbuotojams, kitiems 1T asmeny, ats‘aklngq. U kompcuo.s prevencua 1t
. o - . AP kontrolg, apie galimas korupcinio pobiidZzio
asmenims kreiptis ir informuoti (taip pat ir anonimiskai) . ) . .
o . . . e nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobiidzio,
istaigos vadovus apie galimus korupcinio pobiidzio oy .. . . L.

. o . i Y tatiau maziau pavojingus teisés pazeidimus.
nusikalstamy veiky ir / ar kity tapataus pobiidzio, taciau Ne .. . : . oL

.. . - L Co ISsami informacija pateikta interneto svetainéje
maziau pavojingy teisés pazeidimy, jstaigoje faktus, e Y oy

SO . > https://birzukksc.wixsite.com/bkksc. Prane$imy
susijusius su turto valdymu ir naudojimu? Ar buvo gauta X . -~ g .

. o apie galimas korupcinio pobiidzio nusikalstamas
tokiy pranesimy? . . e .

veikas ar kitus tapataus pobidzio teisés
pazeidimus Centre korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo laikotarpiu negauta.
Ar buvo atliktas tyrimas siekiant nustatyti, kokios
istaigos veiklg reglamentuojanciy teisés akty spragos,
Centro vidaus kontrolés sistemos triikumai ir kitos Ne
priezastys sudaré prielaidas Sias neteisétas veikas
padaryti? Jei taip, kokios tyrimo iS§vados?
Ar buvo imtasi priemoniy teisinio reglamentavimo
spragoms Salinti, jstaigos vidaus kontrolés sistemos
St L . . v Ne
efektyvumui didinti? Jei taip, kaip vertinate Siy
priemoniy veiksminguma?
II. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziiiros vykdymas
Ar jstaiga jstatymy ir kity teisés norminiy akty,
Sutelk.l.a ety 1ga1.1031mus Y.yqutl liop trolés I prieziuros Centre priimtas Vidaus kontrolés tvarkos
funkcijas, pagrindu priémé bitinus teisés aktus, . " NP " " -
o P ) - Taip apraSas. Priimti ir kiti tvarkos aprasai
nustatanéius / detalizuojancius kontrolés / prieziliros . .

. _ reglamentuojantys kontrole ir priezitira.
veiksmy, procediiry ar vykdymo formas, tvarka,
periodiskuma?

Ar Centro priimtuose teisés aktuose numatyti konkretiis . " . -
. e .. . Priimtuose tvarkos aprasuose numatyti konkretiis
kontrolés / priezitiros funkcijas vykdantys / sprendimus . . ..

. s S5 N kontrolés / priezitros funkcijas vykdantys /
priimantys subjektai (atskiri darbuotojai), i$samiai ir . . " D L
A, . L ; v Taip sprendimus  priimantys  subjektai  (atskiri
tiksliai apibréztos jy teisés ir pareigos? Ar Siems A A .

. o T T darbuotojai), i$samiai ir tiksliai apibréztos jy
subjektams nesuteikti per platiis jgaliojimai veikti savo S )

i o teisés ir pareigos.
nuozitira?
.Ar}sta}lgos prl.lmtuos.c.e teiscs aktuos_e tvirtinta konkretl Vidaus tvarkos taisyklése bei kitose tvarkos
ir tiksli sprendimy priémimo procediira (pvz.: sprendimy . " o C .

Lo Lo R L Taip aprasuose jtvirtinta konkreti ir tiksli sprendimy

priémimo principai, kriterijjai, terminai) vykdant o _
P " priémimo procedra.
kontrolés/priezitiros funkcijas?
Ar jstaigos priimtuose teisés aktuose aiSkiai atskirtos
sprendimy priémimo ir kontrolés / priezidros vykdymo Taip
funkcijos?
Ar Centro teisés aktai reglamentuoja kontrolés /
priezitros funkcijas vykdanciy subjekty veiklos ir . L .
. S . . . . Kontrol¢ vykdoma ir ji yra pakankamai
sprendimy priémimo vidaus kontrolés (prevencinés, Taip veiksminea. nes iokiu pastabu néra sauta
einamosios, paskesniosios) proceduras? Ar tokia £, Joxiap K gaua.
kontrolé yra vykdoma, ar ji pakankamai veiksminga?
A.r 1§ta1g0162 tj}w(.) gauta asmeny Skundl.J" pranesim, Pranesimy apie galimas korupcinio pobudzio
kitokio pobudzio informacijos dél kontrolés / priezitiros . . . e

. . .. . . nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobtdzio

subjekty veiklos / priimty sprendimy teisétumo, Ne . . . . S
. . .t .. teisés pazeidimus Centre korupcijos pasireiSkimo
pagristumo? Ar buvo atliekamas tokios informacijos o . . .

- tikimybés nustatymo laikotarpiu negauta.

tyrimas?
Ar jstaigos priimti teisés aktai periodiskai perzitrimi?
Ar vykdomas nustatyty teisinio reglamentavimo spragy Taip Centre priimti teisés aktai periodiskai perzidrimi.

ar kolizijy taisymas?



https://birzukksc.wixsite.com/bkksc

II1. Atskiry valstybés tarnautoju funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei atsakomybé
néra iSsamiai reglamentuoti

Ar jstaiga priémé teisés aktus (jstaigos padaliniy
nuostatus, sudaromy komisijy ir pan. darbo reglamentus,
darbuotojy pareigybiy apraSsymus ar nuostatus, kitus

Centre yra patvirtinti reikalingi teisés aktai,
darbuotojy pareigybiy apraSymai,

teisés aktus), reglamentuojancius atskiry valstybés . reglamentuojantys atskiry darbuotojy uzdavinius,
. R . . Taip . . . ot
tarnautojy ar darbuotojy uzdavinius, funkcijas, darbo ir funkcijas, darbo ir sprendimy priémimo tvarka,
sprendimy priémimo tvarka, principus, kriterijus, principus, kriterijus, terminus ir atsakomybeg.
terminus ir atsakomybe? Ar jstaigos darbuotojai Darbuotojai supazindinami pasirasytinai.
pasiraSytinai supazindinti su Siais teisés aktais?
Ar priimant 1stg1gosv teises aktus, re”glamentEOJanmus. Priimant teisés aktus atsizvelgiama j LR teisés
atskiry darbuotojy uzdavinius, funkcijas, atsizvelgta | . . . .
. . S . > Taip | aktus, savivaldybés tarybos sprendimus, Centro
teisés aktais nustatytus jstaigos (jos padalinio)
. .. .. nuostatus.
uzdavinius, funkcijas?
Ar jstaigos priimtuose teisés aktuose apibrézti atskiry Pareigybés apraSymuose ir kituose teisés aktuose
darbuotojy uzdaviniai ir funkcijos yra pakankami Taip | aiSkiai apibrézti  darbuotojy uzdaviniai ir
istaigos uzdaviniams ir funkcijoms jgyvendinti? funkcijos.
Ar jstaigos priimti teisés aktai uztikrina aiSky atskiry . P.atrqlgybes JPTasymuose 1t klt.uose teises aktuoge
. . . Taip | aiSkiai apibréztas darbuotojy pavaldumas ir
darbuotojy pavalduma ir atskaitingumag? -
atskaitingumas.
Ar. Istaigos priimii teiscs akt;.i.l rgglamen}uma darbuotOJ.q Darbuotojy veiklos ir sprendimy priémimo vidaus
veiklos ir sprendimy priémimo vidaus kontrolés . ) : . .
LR . . _ Taip | kontrolé numatyta vidaus tvarkos taisyklése,
(prevencinés, einamosios, paskesniosios) procediiras? Ar . g
: ; etikos kodekse, kitose tvarkose.
tokia kontrolé yra vykdoma?
Ar jstaigos priimti teisés aktai reglamentuoja darbuotojy darbuotojy tarnybinés veiklos vertinimo tvarka,
tarnybinés  veiklos  vertinimo  tvarks, formas, | Taip | formas, periodiskumg reglamentuoja Centro
periodiskuma? darbuotojy veiklos vertinimo aprasas.
Ar jstaigoje priimtas valstybés tarnautojy / darbuotojy Treqer}q ir kity da.lrbuoto.]q etikos kOdekaa.s’
. . S . o . patvirtintas Centro direktoriaus 2018 m. rugséjo
etikos / elgesio kodeksas? Jei taip, kaip vykdoma S§io Taip . . v
. - . . i 26 d. jsakymu V-137. Darbuotojai supazindinti
kodekso nuostaty jgyvendinimo / laikymosi kontrolé? L
pasiraSytinal.
Ar Sie teisés aktai periodiskai perzitirimi? Ar vykdomas
nustatyty teisinio reglamentavimo spragy ar kolizijy Taip Centre priimti teisés aktai periodiskai perzifirimi.

taisymas?

IV. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu ar apribojimu

Centrui néra suteikti jgaliojimai i8duoti leidimus, licencijas, suteikti nuolaidas, lengvatas ir kitokias papildomas teises ar
atsisakyti jas iSduoti arba sustabdyti, panaikinti jy galiojimg ar kitaip jas apriboti, taikyti teisés aktuose nustatytas kitas
teisinio poveikio priemones, konstatuoti, nagrinéti teisés pazeidimus ir priimti sprendimus dél teisinés atsakomybés

priemoniy taikymo.

V. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo

Ar jstatymai kiti teisés norminiai aktai jstaigai suteikia
teis¢ priimti norminius teisés aktus? Jei taip, ar jstaiga
priéemé vidaus teisés aktus, detalizuojanéius norminiy
teisés akty priémimo procediirg? Ar jstaigoje atliekamas
norminiy teisés akty projekty poveikio korupcijos mastui
vertinimas?

Taip

Centras priima lokalinius teisés aktus, parengtus
pagal valstybés ir savivaldybes teisés aktus.

Ar jstaiga priémé teisés aktus, reglamentuojancius
sprendimy, susijusiy su jstaigos turto valdymu,
naudojimu ir disponavimu juo, kuriems nereikia kitos
valstybés ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo,
priémimo procediras?

Taip

Centre yra patvirtintos Inventorizacijos taisyklés

Ar jstaiga priéme teisés aktus, uztikrinancius Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo (Zin., 1996, Nr.
84-2000; 2006, Nr. 4-102) reikalavimy jgyvendinima?

Taip

Centre yra patvirtintas Viesyjy pirkimy
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas

VI. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija

Ar jstaigoje
administravimo,

patvirtintos  jslaptintos  informacijos
apsaugos ir kontrolés tvarka

Taip

Centre yra patvirtintos Asmens

tvarkymo taisyklés

duomeny




reglamentuojancios taisyklés?

Ar jstaigoje buvo uzfiksuota jslaptintos informacijos

administravimo, apsaugos ir kontrolés tvarkos Centre nebuvo uzfiksuota jslaptintos informacijos
pazeidimy? Jei taip, ar buvo atlickamas tyrimas Sios Ne administravimo, apsaugos ir kontrolés tvarkos
tvarkos pazeidimy priezastims ar salygoms nustatyti? pazeidimy.

Kokiy priemoniy buvo imtasi?

Ar teisés aktai, reglamentuojantys jslaptintos
informacijos administravimo, apsaugos ir kontrolés
tvarka, periodiskai perzidirimi? Ar vykdomas nustatyty
teisinio reglamentavimo spragy ir / ar kolizijy taisymas?

Taip Centre priimti teisés aktai periodiskai perzidrimi.

VII. Anks¢iau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos tritkumy

Ar jstaigoje buvo igyvendintos Specialiyjy tyrimy
tarnybos iSvadoje dél korupcijos rizikos analizés turto
valdymo ir naudojimo srityje pateiktos rekomendacijos
ir pasiiilymai?

Ne

Ar buvo imtasi priemoniy korupcijos rizikos analizés
turto valdymo ir naudojimo srityje metu nustatytiems Ne
korupcijos rizikos veiksniams valdyti ir / ar Salinti?

Vertinant koks yra realus korupcijos rizikos laipsnis interesy konflikty valdymo
srityje, buvo i8analizuoti LR teisés aktai bei Centro teisés aktai ir sprendimai:

1. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas;

2.  Kovalifikaciniy kategorijy valstybés ar savivaldybiy biudZetinése jstaigose pagal
darbo sutartis dirbantiems treneriams suteikimo ir panaikinimo tvarkos aprasas, patvirtintas LR
Svietimo ministerijos;

3. Sportinio ugdymo organizavimo rekomendacijos;

4. Birzy rajono kiino kultliros ir sporto centro nuostatai, patvirtinti Birzy rajono
savivaldybeés tarybos 2019 m. spalio 24 d. sprendimu Nr. T-227,

5. Birzy rajono kiino kultiiros ir sporto centro vidaus darbo tvarkos taisyklés, patvirtintos
Centro direktoriaus 2020 m. birzelio 6 d. jsakymu Nr.V-72;

6. Birzy rajono kiino kultiros ir sporto centro darbuotojy darbo apmokéjimo sistema,
patvirtinta Centro direktoriaus 2019 m. balandzio 4 d. jsakymu Nr. V-39;

7. Centro direktoriaus 2020 m. sausio 1 d. jsakymas Nr. V-1 , D¢l Birzy rajono kiino
kultiiros ir sporto centro darbuotojy pareigybiy saraSo ir pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficienty patvirtinimo*;

8. Birzy rajono kiino kultiiros ir sporto centro vieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo
tvarkos aprasas, patvirtintas Centro direktoriaus 2019 m. rugséjo 4 d. jsakymu Nr. V-95;

9. Vidaus kontrolés tvarkos aprasas, patvirtintas Centro direktoriaus 2019 m. gruodzio 20
d. jsakymu Nr. V-138;

10. Centro darbuotojy pareigybiy aprasymai, patvirtinti direktoriaus jsakymais;

11.  Centro darbuotojy darbo sutartys;

12.  Centro direktoriaus jsakymai personalo klausimais.

Isanalizavus Centro teisés aktus ir sprendimus nustatyta, kad yra priimti vidaus teisés aktai,
reglamentuojantys interesy konflikty valdymo sritj.




Centro darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybé yra reglamentuoti Centro nuostatuose, Centro vidaus darbo tvarkos taisyklése,
darbuotojy pareigybiy aprasymuose, kitose Centro direktoriaus jsakymais patvirtintose veiklos
tvarkose. Darbuotojai su dokumentais supazindinti pasiraSytinai. Teisés aktai periodiSkai
perziurimi. Jgaliojimy ir tarpusavio santykiy nustatymas Centro dokumentuose yra aiskus ir
tinkamas, dera su norminiuose aktuose nustatytais reikalavimais. Centro priimami sprendimai
tinkamai jforminami ir dokumentuojami. Atskiry darbuotojy pavaldumas ir atskaitingumas
reglamentuotas Centro direktoriaus ir darbuotojy pareigybiy apraSymuose, valdymo struktiiroje.
Darbuotojams darbo krivis paskirstomas bei darbo uzmokestis apskai¢iuojamas vadovaujantis
galiojanciais teisés aktais (LR valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
jstatymas, Centro darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka, sportinio ugdymo organizavimo
rekomendacijos, patvirtintos SMM, Sportinio ugdymo organizavimo tvarkos apra$as, suderintas su
Birzy r. sav. administracijos svietimo, kultdros ir sporto SK.).

Treneriy kvalifikacinés kategorijos suteikiamos atsizvelgiant | jo treniruojamy (treniruoty)
sportininky pasiektus rezultatus aukSto meistriSkumo sporto varzybose. Sporto treneriy
kvalifikacijos kategorijy suteikimo komisija (patvirtinta BirZzy r. sav. administracijos Svietimo,
kultiiros ir sporto sk. vedéjo), atsizvelgdama | trenerio praSyma ir pateiktus varzyby protokolus,
vadovaudamasi Kvalifikaciniy kategorijy valstybés ar savivaldybiy biudZetinése jstaigose pagal
darbo sutartis dirbantiems treneriams suteikimo ir panaikinimo tvarkos aprasu, patvirtina trenerio
kvalifikacing kategorijg ir jos galiojimo laikg. Suteikta kvalifikaciné kategorija patvirtinama Centro
direktoriaus jsakymu.

Centre vieSieji pirkimai vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy
jstatymu, Centro vieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSu ir kitais vieSuosius
pirkimus reglamentuojanciais teisés aktais. Didesnés apimties pirkimai vykdomi per Centring
pirkimy organizacija. Prekiy ir paslaugy pirkimo sutartys vieSinamos VieSyjy pirkimy tarnybos
informaciniame puslapyje. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ir darbuotojas, atsakingas uz
vieSuosius pirkimus, VTEK teikia privaciy interesy deklaracijas.

ISvados:

1. Atlikus korupcijos pasireiskimo tikimybés analize interesy konflikty valdymo srityje,
nustatyta, kad korupcijos pasireiskimo tikimybé Centre neegzistuoja.

2. Atsizvelgiant vertinimo metu nagrinétus dokumentus, nustatyta, kad interesy konflikty
valdymo srityje korupcijos rizikos veiksniai yra valdomi, pakanka kontrolés procediiry.



